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Excellence Hungary Korlátolt Felelősségű Társaság (székhely: 4029 Debrecen, Cegléd utca 11; 

Cégjegyzékszám: 09-09-031804; adószám: 27982828-2-09; felnőttképzési nyilvántartásba-vételi 
száma: B/2020/005805; képviseli: Bertalan Edina ügyvezető) mint adatkezelő (Adatkezelő vagy 

Képzést Végző) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő 

védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül 
helyezéséről szóló (EU) 2016/679 rendelet („GDPR”), valamint a Nemzeti Adatvédelmi és 

Információszabadság Hatóság ajánlásai alapján az Adatkezelő által végzett felnőttképzés során 

megadandó adatok tekintetében az alábbi egyértelmű és részletes tájékoztatást adja, valamint az 

alábbi szabályokat állapítja meg.  

  

Jelen szabályzatból és tájékoztatóból megismerheti, hogy a kapcsolatfelvétel, a 

https://excellencehungary.hu/ weboldalon (a továbbiakban: Weboldal) történő jelentkezés, az 

oktatás lebonyolítása, illetve az ahhoz kapcsolódó adminisztráció során milyen adatkezelést végez 

a Képzést Végző. Adatkezelő fenntartja a jogot, hogy a jelen szabályzatban foglaltakat egyoldalúan 

módosítsa az Ön jogainak maximális tiszteletben tartásával. Amennyiben a módosítás érdemi részt érint 
(különösen az adatkezelés célja, jogalapja, időtartama), úgy előzetes tájékoztatással él az Adatkezelő 

Ön felé. 

 

Amennyiben a képzést ténylegesen végző oktató nem a Társaság, úgy a szerződés előkészítéséhez 
szükséges adatai az adott oktatónak továbbításra kerülnek. 

 

A felnőttképzést a felnőttképzésről szóló 2013. évi LXXVII. törvény (a továbbiakban: Fktv.) és a 
felnőttképzési törvény végrehajtásáról szóló 11/2020. (II. 7.) kormányrendelet (a továbbiakban: Vhr.) 

szabályozza. 

 

Az Adatkezelő által az érintettől gyűjtött személyes adatok vonatkozásában rendelkezésre 

bocsátandó információk a GDPR 13. cikke alapján, amennyiben az oktatást az Excellence 

Hungary végzi: 

 

 

Adatkezelés célja Adatkezelés 

jogalapja 

Gyűjtött adatok köre Megőrzési idő 

A regisztráció 
végrehajtása 

GDPR 6. cikk 
(1) bekezdés a) 

pont 

• Az érintett felhasználóneve 

• Az érintett e-mail címe  

A regisztráció 
törléséig 

A képzésre vonatkozó 

ajánlat megtétele, a 
jelentkezés 

feldolgozása és a 

szerződés előkészítése 

GDPR 6. cikk 

(1) bekezdés b) 
pont 

• Az érintett neve és születési 

neve 

• Az érintett anyja neve 

• Az érintett születési helye 
és ideje 

• Az érintett legmagasabb 

iskolai végzettsége 

• Az érintett egyéb releváns 

képzései 

• Az érintett oktatási 

azonosítója 

• Az érintett telefonszáma 

• Az érintett e-mail címe 

• Az érintett 
lakcíme/székhelye 

A feldolgozás 

(visszaigazolás) 
napjáig 

A képzés lebonyolítása 

érdekében 

GDPR 6. cikk 

(1) bekezdés c) 
pont 

• Az érintett természetes 

személyazonosító adatai és 

oktatási azonosító száma 

• Az érintett e-mail címe 

A felnőttképzési 

szerződés 
megkötésétől 

számított 8. év 

https://excellencehungary.hu/
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Fktv. 21.§ (1) 

bekezdés 
• Az érintett legmagasabb 

iskolai végzettsége 

• az érintett képzéssel 

összefüggő adatai, amelyek 
legmagasabb iskolai 

végzettségével, 

szakképesítésével, 

szakképzettségével és 
idegennyelv-ismeretével, a 

képzésbe történő 

belépésével és a képzés 
elvégzésével, illetve a 

képzés elvégzése 

hiányában a képzésből 
történő kilépésével, a 

képzés során történő 

értékelésével és 

minősítésével, a képzéssel 
összefüggő fizetési 

kötelezettségeivel és az 

igénybe vett képzési 
hitellel kapcsolatosak. 

utolsó napjáig 

kezeli. 

Felnőttképzési 

rendszerbe történő 

adatszolgáltatás 

GDPR 6. cikk 

(1) bekezdés c) 

pont 
Fktv. 15.§ (1) 

bekezdés 

A felnőttképző a) az oktatás, 

képzés megnevezésére, 

jellegére, helyére, óraszámára, 
első képzési napjára és - a zárt 

rendszerű elektronikus 

távoktatás keretében 
megvalósuló képzés kivételével - 

befejezésének tervezett 

időpontjára, b) a képzésben részt 
vevő személyek természetes 

személyazonosító adataira, 

elektronikus levelezési címére, 

valamint legmagasabb iskolai 
végzettségére, c) a képzési díjra 

és annak költségviselőjére, d)   a 

zárt rendszerű elektronikus 
távoktatás keretében 

megvalósuló, a belső képzés, 

valamint a jogszabály alapján 

szervezett képzés kivételével az 
oktatás, képzés képzési csoport 

szerinti haladásának napokra, 

időpontokra és helyszínekre 
bontott, óraszám szerinti 

ütemezésére azon oktatás, 

képzés esetében da) amely 
részben vagy egészben az 

államháztartás terhére nyújtott 

költségvetési támogatásból vagy 

európai uniós forrásból valósul 
meg, vagy db) amelynek 

esetében a képzési hitelt nyújtó 

szerv legalább egy képzésben 
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résztvevővel szerződést kötött 

vonatkozó adatot szolgáltat a 

felnőttképzési államigazgatási 

szerv részére a felnőttképzés 

adatszolgáltatási rendszerében 

(FAR). Az adatszolgáltatási 
kötelezettségnek legkésőbb a 

képzés megkezdésének 

időpontját, az adatokban 
bekövetkezett változás esetén 

legkésőbb az adatváltozás 

keletkezését követő harmadik 
munkanapig, belső képzés esetén 

annak a negyedévnek az utolsó 

napjáig kell eleget tenni, 

amelyikbe a belső képzés 
befejezésének időpontja esik. 

Statisztikai cél GDPR 6. cikk 

(1) bekezdés c) 
pont 

Fktv. 15.§ (3) 

bekezdés 

Fktv. 21.§ (2) 
bekezdés 

Az Fktv. 15.§ (1) bekezdésében 

és 21.§ (1) bekezdésében foglalt 
adatok statisztikai célra 

felhasználhatók és statisztikai 

célú felhasználásra 

személyazonosításra alkalmatlan 
módon átadhatók, továbbá a 

Központi Statisztikai Hivatal 

részére statisztikai célra egyedi 
azonosításra alkalmas módon 

térítésmentesen átadhatók és 

felhasználhatók. 

- 

A számla kiállítása GDPR 6. cikk 
(1) bekezdés c) 

pont 

2007. évi 
CXXVII. 159. § 

(1) bekezdése 

2000. évi C. 

törvény 169. § 
(1)-(2) 

bekezdése 

• Az érintett neve 

• Az érintett 

lakcíme/székhelye 

• Az érintett adószáma 

A számla 
kiállításától 

számított 8 év 

Kapcsolattartás, 
számla megküldése 

GDPR 6. cikk 
(1) bekezdés b) 

pont 

• Az érintett e-mail címe A számla 
kiküldéséig 

Annak megállapítása, 

hogy a terméket 
vásárló rendelkezik-e 

megfelelő 

kompetenciával és 
szakképesítéssel 

GDPR 6. cikk 

(1) bekezdés f) 
pont, mellékelve 

az 

érdekmérlegelési 
tesztet 

• Az érintett neve 

• A megszerzett képesítés 

• szakmai igazolás 

Az adott termék 

Adatkezelő által 
történő 

forgalmazásának 

idejéig 

Az elveszett, 

megrongálódott 

szakmai igazolások 
pótlása 

GDPR 6. cikk 

(1) bekezdés a) 

pont 
 

• Az érintett neve 

• A megszerzett képesítés 

• szakmai igazolás 

A hozzájárulás 

visszavonásáig 

Az Adatkezelő jogos 

gazdasági érdekeinek 

GDPR 6. cikk 

(1) bekezdés f) 

pont, mellékelve 

• Az érintett neve Mindaddig, amíg az 

üzleti titokként 

védett ismeret 
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és üzleti titkának 

védelme 

az 

érdekmérlegelési 
tesztet 

• Az érintett 

lakcíme/székhelye 

• Az érintett anyja neve 

• Az érintett születési ideje 

és helye 

gazdasági értéke 

megállapítható. 

Az Adatkezelő jogi 

igényeinek 

érvényesíthetősége 

GDPR 6. cikk 

(1) bekezdés f) 

pont, mellékelve 

az 
érdekmérlegelési 

tesztet 

• Az érintett neve 

• Az érintett 
lakcíme/székhelye 

• Az érintett telefonszáma 

• Az érintett e-mail címe 

• az ügylet lényeges 

körülményei 

A polgári jogi 

elévülései időig (5 

év). Az elévülés 

akkor kezdődik, 
amikor a követelés 

esedékessé válik, de 

az elévülési idő 
nyugvása, 

megszakadása 

esetén 

hosszabb időtartam 
is lehet. 

Szakmai 

segítségnyújtás, illetve 
kapcsolattartás az 

Excellence Hungary 

Kft. képviseletében 

eljáró Bertalan 
Edinával 

GDPR 6. cikk 

(1) bekezdés a) 
pont 

• Érintett neve 

• Érintett telefonszáma 

hozzájárulás 

visszavonásáig 

 

 

Az Adatkezelő által az érintettől gyűjtött személyes adatok vonatkozásában rendelkezésre 

bocsátandó információk a GDPR 13. cikke alapján, amennyiben az oktatást más oktató végzi: 

 

Adatkezelés célja Adatkezelés 

jogalapja 

Gyűjtött adatok köre Megőrzési idő 

A regisztráció 

végrehajtása 

GDPR 6. cikk 

(1) bekezdés a) 

pont 

• Az érintett felhasználóneve 

• Az érintett e-mail címe  

A regisztráció 

törléséig 

A képzésre vonatkozó 

ajánlat megtétele, a 

jelentkezés 
feldolgozása és a 

szerződés előkészítése 

érdekében történő 

adattovábbítás az 
érintett kérésére 

GDPR 6. cikk 

(1) bekezdés a) 

pont 

• Az érintett neve és születési 
neve 

• Az érintett anyja neve 

• Az érintett születési helye 

és ideje 

• Az érintett legmagasabb 

iskolai végzettsége 

• Az érintett egyéb releváns 
képzései 

• Az érintett oktatási 

azonosítója 

• Az érintett telefonszáma 

• Az érintett e-mail címe 

• Az érintett 

lakcíme/székhelye 

Az adott oktatónak 

történő továbbításig 

 
 

Tájékoztatjuk, hogy az adatkezeléshez való hozzájárulását bármikor, külön-külön az egyes adatfajtákra 

nézve is visszavonhatja, amely visszavonás nem érinti a visszavonás előtti adatkezelés jogszerűségét. 
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Tájékoztatjuk továbbá, hogy visszavonás esetén az Adatkezelő mérlegelheti, hogy van-e másik jogalap 

az adatkezeléshez, különösen a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerinti jogos érdek. 
 

A fentiek alapján tájékoztatjuk továbbá, hogy számos eleme az adatkezelésnek szükséges ahhoz, hogy 

a felnőttképzési szerződés létre jöhessen és teljesedhessen, továbbá számos esetben a jogszabály kötelezi 
az Adatkezelőt a személyes adatok kezelésére. Az adatszolgáltatás elmaradása természetszerűen azzal 

járna, hogy a felnőttképzési szerződés nem jön létre, mivel egyrészt a szerződés teljesítéséhez 

szükségesek bizonyos adatok, másrészt az Adatkezelő a jogszabályoknak köteles eleget tenni, amely 

esetben az adatok kezelése nélkül nem nyújthatja a képzést. 
 

 

Egyéb adatkezelési körülmények 

 

Adatvédelmi tisztviselőre vonatkozó 

tájékoztatás: 

Figyelemmel arra, hogy nem állnak fenn a GDPR 

37. cikk (1) bekezdésében foglalt körülmények, 

így külön Adatvédelmi tisztviselő (Data 
Protection Officer) pozíciót nem szükséges 

fenntartani az Ön személyes adatainak teljeskörű 

védelme érdekében. 

Adatkezelő és képviselőjének kiléte és 

elérhetőségei: 

Bertalan Edina (4242 Hajdúhadház, Árpád utca 

30.) 

Az adatok megismerésére jogosult személyek 

köre: 

Az Adatkezelő ügyvezetője, valamint az általa 

felhatalmazott és irányítása alatt álló személyek a 
munkaköri kötelességeik által szükséges 

mértékben jogosultak a fenti célokból 

megismerni a személyes adatokat. 

Az adatok címzettjei: - felnőttképzési államigazgatási szervként 
eljáró Pest Vármegyei Kormányhivatal 

- Az Adatkezelő jogi képviselője: dr. 

Kószás Attila Gábor ügyvéd (székhely: 
2132 Göd, Villamos u. 11. fsz. 2; 

attilagaborkoszas@gmail.com) 

- Az Adatkezelő könyvelője: LH Audit 
Korlátolt Felelősségű Társaság 

(székhely: 4501 Kemecse, Árpád utca 

22.) 

- Azon oktató, akit Önt kiválasztott, és aki 
a felnőttképzést ténylegesen meg fogja 

tartani, akivel a szerződés létrejön. 

Az érintettek jogai: Az Érintett jogszabályban meghatározottak 
szerint kérelmezheti az Adatkezelőtől az 

excellencehungary@gmail.com e-mail címen a 

rá vonatkozó személyes adatokhoz való 

hozzáférést, azok helyesbítését, törlését vagy 
kezelésének korlátozását, és tiltakozhat az ilyen 

személyes adatok kezelése ellen, valamint 

jogosult arra, hogy bejelentéssel éljen a Nemzeti 

Adatvédelmi és Információszabadság 

Hatóságnál (cím: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 

9-11, ugyfelszolgalat@naih.hu; www.naih.hu). 

Táraságunk indokolatlan késedelem nélkül, de 
mindenféleképpen a kérelem beérkezésétől 

számított egy hónapon belül tájékoztatja az 

érintettet a GDPR szerinti kérelme nyomán 
hozott intézkedésekről. Szükség esetén, 

http://www.naih.hu/
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figyelembe véve a kérelem összetettségét és a 

kérelmek számát, ez a határidő további két 
hónappal meghosszabbítható. A határidő 

meghosszabbításáról az adatkezelő a késedelem 

okainak megjelölésével a kérelem 

kézhezvételétől számított egy hónapon belül 
tájékoztatja az érintettet. Ha az érintett 

elektronikus úton nyújtotta be a kérelmet, a 

tájékoztatást lehetőség szerint elektronikus úton 
kell megadni, kivéve, ha az érintett azt másként 

kéri. 

Felelősségkorlátozás az adatkezeléssel 

kapcsolatban: 

Adatkezelő a neki megadott személyes adatokat 

nem ellenőrzi. A megadott adatok valódiságáért 
kizárólag az azt megadó személy felel. E 

felelősségvállalásra tekintettel az adatok 

pontatlanságával, nem valós voltával összefüggő 
mindennemű felelősség kizárólag Önt, mint azon 

érintett terheli, aki az adatokat megadta. 

 

 
1. SZ. MELLÉKLET 

ÉRDEKMÉRLEGELÉSI TESZT 

 
a) jogi igények érvényesíthetősége kapcsán 

 

A képzés megszűnését követően is szükség lehet a fentiekben megjelölt adatok további kezelésére, 
elsősorban azon célból, hogy az Adatkezelő a képzés megszűnését követően is igazolni tudja, hogy 

eljárása megfelelt a jogszabályi követelményeknek. A kapcsolattartói és a követelések érvényesítéséhez 

szükséges adatok kezelése az ügylet megszűnését követően is szükséges lehet ugyanezen célból, illetve 

az Adatkezelő jogos érdekeinek érvényesítése (például tartozás behajtása) céljából. 
 

 

b) Az Adatkezelő jogos gazdasági érdekeinek és üzleti titkának védelme 

 

Az Adatkezelőnek jogszerű érdeke, hogy a képzésekkel érintett bizalmas információit, szervezési 

ismereteit, tapasztalatait, azaz üzleti titkát, know-how-ját védelemben részesítse nemcsak a vonatkozó 

felnőttképzési szerződés, folyamata alatt, hanem annak megszűnését követően is mindaddig, amíg az 
üzleti titok gazdasági értéke megállapítható. Az üzleti titokból jogosulatlan hasznot húzó személyek 

jelentős gazdasági kárt tudnak okozni az üzleti titok jogosultjának. 

 

 

c) Termékvásárlás során a megfelelő kompetencia ellenőrzése 

 
Az Adatkezelő részére bizonyos termékeket forgalmazási céllal eladó gyártóval történt megállapodás 

alapján az Adatkezelőtől elvárt, hogy kizárólag olyan vásárlóknak adja el a megjelölt termékeket, akik 

a vonatkozó képzés elvégezték, és így megfelelő tudással bírnak a termék felhasználhatósága kapcsán. 

 
A GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja értelmében a személyes adatok kezelése jogszerű, ha az 

adatkezelés az adatkezelő vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesítéséhez szükséges, 

kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsőbbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvető 

jogai és szabadságai, amelyek személyes adatok védelmét teszik szükségessé, különösen, ha az 

érintett gyermek. 
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A Képzést Végző a fentiek érvényesítésére érdekmérlegelési tesztet készített, amelynek során 

figyelembe vette mindenek előtt az Európai Unió Adatvédelmi Csoportja 2/2017. sz., valamint a NAIH 
vonatkozó ajánlásában foglalt követelményeket. 

 

Az érdekmérlegelési teszt elvégzése során az Adatkezelő 
 

I. megállapítja a személyes adatok fenti célból történő kezeléséhez fűződő jogos érdekét; 

II. megállapítja az érintetteknek az érdekét, valamint az Érintettnek mindazon alapjogait, amelyek 

méltánylást érdemelnek az Adatkezelő által folytatott adatkezelés vonatkozásában;  

III. összeveti az Adatkezelő jogos érdekeit az ellenpontot képező érintetti érdekekkel és 

alapjogokkal, elvégzi a súlyozást és ennek alapján megállapítja, hogy a jelen teszt tárgyát 

képező személyes adatok kezelhetők-e. 

 

I. Az Adatkezelő személyes adatok kezeléséhez fűződő jogos érdeke 

 

 
a) jogi igények érvényesíthetősége kapcsán 

 

Az Adatkezelőnek jogszerű érdeke, hogy a képzés megszűnését követően a kapcsolattartói adatok 
birtokában legyen, ugyanis az ügylet megszűnése nem érinti az estleges elszámolási, iratkiadási, 

tájékoztatási stb. kötelezettséget. Amennyiben az oktatottal jogvita alakul ki, szintén jogszerű érdeke az 

Adatkezelőnek, hogy a jogi álláspontja alátámasztására az ügylet során birtokába jutott, az ehhez 
szükséges adatokat a továbbiakban is kezelje az igényérvényesítésre megadott elévülési időig, illetve a 

megindult jogvita lezárásáig. 

 

b) Az Adatkezelő jogos gazdasági érdekeinek és üzleti titkának védelme 

 

Az Adatkezelőnek jogszerű érdeke, hogy a képzés megszűnését követően is védve legyenek azon 

gazdasági érdekei, amelyek szolgáltatásnyújtásának folyamatos zavartalanságát biztosítják. Adatkezelő 
rendkívül komoly energiát fektet mind kapcsolati tőkéje, mind egyéb gazdasági értékkel bíró tulajdonai 

létrehozásába, fenntartásába és védelmébe. 

 

c) Termékvásárlás során a megfelelő kompetencia ellenőrzése 

 

A fogyasztók széles körének érdeke, hogy a termékeket olyan személyek vásárolják és használják, akik 

a kapcsolódó szakmai képzést elvégezték, így megfelelően tudják alkalmazni a használati utasításokat.  
 

 

II. Az érintettek alapjogai, érdekei 

 

Az Alaptörvény VI. cikke szerint mindenkinek joga van személyes adatai védelméhez, valamint 

mindenkinek joga van ahhoz, hogy magán- és családi életét, otthonát, kapcsolattartását és jó hírnevét 

tiszteletben tartsák. A GDPR rögzíti, hogy a természetes személyek személyes adataik kezelésével 
összefüggő védelme alapvető jog. A Ptk. a nevesített személyiségi jogok körében külön megjelöli a 

személyes adatok védelméhez való jogot. A személyes adattal visszaélést a Btk. is büntetni rendeli. 

 
Fenti jogszabályok alapján Önnek méltánylást érdemlő alapvető joga, hogy információs önrendelkezési 

jogát gyakorolhassa, hogy magánszféráját az adatkezelő tiszteletben tartsa. 

 
III. Az Adatkezelő és az Ön érdekeinek összevetése – a mérlegelési teszt elvégzése során 

megfontolandó kulcsfontosságú tényezők 

 

Az Adatkezelő adatkezelésének a hatása az Ön érdekeire vagy alapvető jogaira és szabadságaira nem 
túlzottan jelentős és nem érzékelhetően hátrányos az alábbiak szerint. 



9 

 

 

III/a. A jogszerű érdek jellege – az adatkezelés szükségessége, a személyes adatok védelméhez való 

jog korlátozhatósága 

 

Adatkezelő oktatási tevékenységének ellátása óhatatlanul korlátozza az érintettek személyes adatok 
védelméhez való jogát tekintettel arra, hogy enélkül nem lehetne ellátni azon tevékenységet, amely 

társadalmilag és a jogi szabályozás szempontjából is elismert és szorgalmazott. A GDPR kimondja, 

hogy a személyes adatok védelméhez való jog nem abszolút jog, azt az arányosság elvével összhangban, 

a társadalomban betöltött szerepének függvényében kell figyelembe venni, egyensúlyban más alapvető 
jogokkal. 

 

Személyes adatok kezelése nélkül az oktatási tevékenység megbénulna, illetve hatékonyságából 
erőteljesen veszítene, így kijelenthető, hogy bizonyos mértékig – az érintett hozzájárulásától, illetve az 

adatkezelést explicit módon lehetővé vagy kötelezővé tevő jogszabályi rendelkezéstől függetlenül is – 

az adatok kezelése szükséges. 
 

a) jogi igények érvényesíthetősége kapcsán 

 

Emellett az Adatkezelőnek elemi jogszerű érdeke saját tevékenységének és jogszerű eljárásának 
védelme, amelynek igazolása a személyes adatok védelméhez való jog védelmének szükséges és 

arányos korlátozását jelenti, így például szükséges a szerződéseket bizonyos ideig tárolni annak 

érdekében, hogy igazolni tudja, hogy azok tisztességességéhez és jogszerűségéhez nem fűződhet kétség. 
Amennyiben jogvita alakul ki (illetve peres eljárás indul) szintén jogszerű érdeke az Adatkezelőnek, 

hogy álláspontja megvédéséhez rendelkezésre álljanak az információk, személyes adatok. 

 

b) Az Adatkezelő jogos gazdasági érdekeinek és üzleti titkának védelme 

 

Továbbá az Adatkezelőnek az is jogszerű érdeke, hogy szellemi termékei, így üzleti titkai, védett 

ismeretei megfelelő védelemben részesüljenek, hiszen ebbe mind személyi, mind anyagi erőforrásokat 
fektetett. 

 

c) Termékvásárlás során a megfelelő kompetencia ellenőrzése 

 

Mind a fogyasztók, mind az Adatkezelő, illetve beszállítói jogszerű érdeke, hogy a termékek csak olyan 

személyek által kerüljenek felhasználásra, akik megfelelő szakmai képesítéssel rendelkeznek, és sem a 

kezelésre jelentkezőnek nem okoznak egészségügyi, sem a terméket gyártó, illetve forgalmazó 
vállalkozásoknak gazdasági károkat. 

 

 
III/b. Az adatkezelés Önre gyakorolt hatása 

 

Az adatok köre, nagysága, mennyisége időbelileg és tartalmilag is az indokoltra korlátozódik, így 
különösen az igények elévülési idejéig tárolódnak az adatok. Érzékeny, különleges adatokat az 

Adatkezelő nem kér be és nem használ fel. Személyes adatát másoknak – a jogszabályokban foglalt 

lehetőségeken, illetve kötelességeken kívül – nem továbbítja, nem teszi hozzáférhetővé, illetve a 

fokozatosság elvének megfelelően, elsődlegesen a személyes adatok, illetve az azokat tartalmazó 
dokumentumok meglétére hivatkozik, és csak másodlagosan adja ki, továbbítja ezt, amennyiben az a 

saját vagy más jogszerű érdeke ezt mellőzhetetlenné teszi. 

 
Az adatkezelés egyik negatív hatása mindenekelőtt az lehet, ha az adatokat az Adatkezelő az eredeti 

céltól eltérően – például a számla elkészítése érdekében gyűjtött adatokat a követelés behajtása céljából 

– kezeli. Az Adatkezelő azonban kizárólag a fent nevezett és jogszabályon alapuló célokból kezeli a 

személyes adatokat, az ügyfél panasztételi joga mind nekünk jelezve, mind hatóságok, bíróságok 
bevonásával is biztosított.  
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Profilalkotást nem végez az Adatkezelő, így az adatgenerálás során birtokába kerülő személyes adatokat 

semmilyen formában sem használja fel arra, hogy az Ön személyéhez fűződő bizonyos személyes 
jellemzők, különösen a munkahelyi teljesítményhez, gazdasági helyzethez, egészségi állapothoz, 

személyes preferenciákhoz, érdeklődéshez, megbízhatósághoz, viselkedéshez, tartózkodási helyhez 

vagy mozgáshoz kapcsolódó jellemzők elemzésére vagy előrejelzésére kiértékelje. 
 

Az Adatkezelő figyelembe veszi, hogy az érintettel fennálló viszony különös helyet foglal el 

tevékenysége megbízhatóvá tételének és fenntartásának folyamatában, illetve hatalmi 

egyensúlytalanság, illetve kiszolgáltatottság (érzés) alakulhat ki az oktatott és a vállalkozás között előbbi 
hátrányára, amelynek csökkentésére megfelelő biztosítékok kerülnek érvényesítésre az alábbiak szerint. 

 

III/c. Biztosítékok az Önre gyakorolt aránytalan hatás megakadályozására 

 

Az Adatkezelő megfelelő garanciákat biztosít, úgy, mint  

• esetleges közreműködői adatvédelmi tudatosságának növelése,  

• átlátható adatkezelés, 

• adatminimalizálás (az adatgyűjtés szigorú korlátozása vagy az adatok azonnali törlése 

felhasználásuk után),  

• technikai és szervezeti intézkedések annak biztosítására, hogy az adatokat nem lehet az egyének 

vonatkozásában döntések meghozatalára vagy más lépések megtételére felhasználni 

(”funkcionális szétválasztás”), profilalkotás kizártsága, 

• a tiltakozáshoz való jog 

 

IV. Az érdekmérlegelési teszt eredménye 

 

Az Adatkezelő álláspontja szerint az adatok kezelése jelen esetben alapulhat a GDPR 6. cikk (1) 

bekezdés f) pontja szerinti jogos érdeken.  


